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Laesevejledning

Denne rapport afspejler tilsynspraksis geeldende for dagtilbud 0-6 ars omradet i Aalborg Kommune. Centralt for det psedagogiske tilsyn er, at
det sker ud fra en kontrol- og udviklingsorienteret tilgang, med det formal at understgtte den fortsatte kvalitetsudvikling i dagtilbuddet. Tilsynet
sker hvert 2. ar.

Der henvises til Koncept for paedagogisk tilsyn- pa det samlede 0-6 ars omrade Aalborg Kommune:

https://www.aalborg.dk/media/12621662/koncept-for-paedagogisk-tilsyn.pdf

Rapporten indeholder dels elementer fra dialog, observation og eventuelle udviklingspunkter.

Dialogen tager afsaet i temaerne: Det feelles paedagogiske grundlag, Tidlig opsporing, Sociale feellesskaber der rykker, Sprog, Sundhed og
Overgange.

Observationen knytter sig seerligt til temaet Sprog.

Udviklingspunkter fremszettes af den samlede deltagerkreds.

Ud fra ovenstaende vurderes arbejdet og indsatserne med temaerne ud fra et vurderingsgrundlag bestaende af vurderingskriterie(r) for det
enkelte tema, og indplaceres efterfglgende pa falgende niveauer:

Fuldstzendig opfyldelse

Der er ingen vaesentlige bemaerkninger - Kraever ikke, at der preesteres ekstraordineert, men angiver, at kriteriet er fuldt ud opfyldt.
Omfattende opfyldelse

Der er f& mindre veesentlige bemaerkninger - Indsatsen tilpasses i forhold til de bemaerkede omrader.

Delvis opfyldelse

Der er fa veesentlige bemaerkninger - Indsatser tilpasses i forhold til de bemaerkede omrader.

Begraenset opfyldelse

Der er veesentlige bemaerkninger - Der er behov for en ny indsats pa de bemaerkede omrader.

Utilstraekkelig opfyldelse

Der er adskillige veesentlige bemaerkninger - P& de bemaerkede omrader skal ny indsats ivaerkseettes.

Endeligt sammenfatter konklusionen det centrale for tilsynets indhold.
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Konklusion fra tilsynet

Generelt
Det vurderes, at der arbejdes med den lovgivningsmaessige ramme samt lokale politikker og strategier for alle
temaerne.

Dette vurderet ved eksempelvis at:

Der arbejdes med det fzelles paedagogiske grundlag; Barnesyn, Pedagogiske laeringsmiljger, Leg og Leering. Dette
savel i planlagte aktiviteter, daglige rutiner som bgrneinitierede aktiviteter. At der i dagligdagen tages udgangspunkt
i vuggestuens vaerdier og der arbejdes med naerhed, omsorg og tryghed ift. det enkelte barn.

Der arbejdes med at give legen og barns selvorganiserede aktiviteter betydelig plads i hverdagen. Dette ved

at bgrnene har indflydelse pa hvad de gerne vil lave, fx kan de selv veelge legetgj, og efter alder og udvikling,
medinddrages i dagligdagens aktiviteter

Der arbejdes med den paedagogiske laereplan som ramme for det paedagogiske arbejde. Der arbejdes med udvikling
af en evalueringskultur som en del af arbejdet med padagogiske laeringsmiljeer. Fx ved at lereplanen er koblet med
eksempler pa hverdagen i vuggestuen Stjernestund, saledes den er konkret og narvaerende. Der arbejdes med
padagogisk dokumentation fx i form af billeder, procesjournal og smtte-model. Der arbejdes med evalueringskultur
pa stuemeder, personalemgder og paedagogiske dage.

Der arbejdes med tidlig opsporing og justering af de paedagogiske laeringsmiljger. Fx ved at anvende forskellige
metoder, herunder relationscirklen og "Alle med”. Der anvendes tilbagemeldinger fra foraeldre og observation for at
inddrage barneperspektivet. Fremadrettet anvendes Opsporingsmodellen som metode for tidlig opsporing.

Der arbejdes med sociale fzellesskaber som en del af det paedagogiske laeringsmilje. Der arbejdes fx med social
opmarksomhed i den daglige samling, hvor alle barn benaevnes, bdde dem der er i vuggestue, dem der er hjemme
eller sover. Der samarbejdes med foreeldrene ift. at tale positivt om andre bgrn og forzeldre opfordres til at tale med
andre foraeldre fx til faelles arrangementer i vuggestuen.

Der arbejdes med sprog og sprogstimulering med henblik pa understattelse af alle barns sproglige udvikling. Der
arbejdes fx med sprogunderstgttende materiale i form af bager og billeder/tal pa veeggene mm. Der anvendes
babytegn ligesom der szettes ord pa barnets og egne handlinger, falelser mm. Der arbejdes bevidst med at vaere
sproglig rollemodeller.

Der arbejdes med bgrnemiljeer vurderet i et berneperspektiv, hertil anvendes Barnemiljgtermometeret.

Der samarbejdes med forzeldre og andre relevante aktgrer omkring tryghed i overgange. Pa baggrund af dialog
vurderes det at der arbejdes med en praksis som tager udgangspunkt i at skabe en god og tryg overgang for barnet,
der er fx etableret en praksis der gor at barnet sammen med 2-3 venner besgger barnehaven inden opstart.

Der opleves sammenhange mellem vuggestuens skrevne laereplan, observeret praksis og efterfalgende dialog

Udviklingspunkter:
Tilsynet peger pa folgende udviklingspunkter:

o Det anbefales at der arbejdes videre med at reflektere over paedagogisk praksis i relation til det feelles
padagogiske grundlag herunder barnesyn, paedagogiske laeringsmiljeer, leg og laering. Samt arbejdes videre
med den styrkede paedagogiske laereplan som et aktivt redskab og refleksionsramme med henblik pa at
videreudvikle paedagogisk praksis.

o Der kan med fordel arbejdes med sammenhangen mellem arbejdet med Opsporingsmodellen og de
paedagogiske laeringsmiljger, og saledes reflektere over hvordan det paedagogiske laeringsmiljo tager hajde for
bern i udsatte positioner sa deres trivsel, leering og udvikling fremmes jf. Dagtilbudslovens §8, stk. 5 i det falles
paedagogiske grundlag. Dette med henblik pa at den paedagogiske laereplan fungerer som rammen for det
paedagogiske arbejde.

¢ Der kan med fordel arbejdes ud fra de falles principper for "Sociale Fzellesskaber der rykker", saledes der kan
tilretteleegges en praksis ud fra en fzlles forstdelse af begrebet inklusion. Dette som et vigtigt bidrag til
omsatning af ny Dagtilbudslov og den styrkede padagogiske laereplan.

¢ Der kan med fordel arbejdes videre med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemiljg, sdledes det styrker
barnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse jf. Dagtilbudslovens §7, stk. 3.
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Egne udviklingspunkter:

o At sikre at den nye laereplan lgbende justeres ift. praksis dette ggres pa stue— og p-mgder.

o At der fortsat arbejdes med fast tema ift. leereplanstemaerne pa hvert personalemgde.

o At der hele tiden er fokus pa at have lereplanen i spil og en bevidsthed om paedagogisk praksis og hvorfor der
gores som der gor.

o Fokus pa at fa skabt et nyt fzellesskab og laeringsmilje nar bernene skal vaere mere inde igen. Strukturen fra for
Covid-19, skal justeres ud fra retningslinjer og bernegruppen.

¢ Der skal arbejdes med implementering af Opsporingsmodellen, pa personalemgder, i foraeldrebestyrelsen og
pa foraeldremede.

¢ At holde fast ift. det ekstra fokus Covid-19 har skabt ift. hdndhygiejne, og kontinuerlig vask af legetgj.

o At der laeses i flere bager om opstart i bernehave
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Dialogspgrgsmal

1 - Dagtilbuddets forberedelse forud for tilsyn

1.1

Hvordan er der arbejdet med forberedelse forud for tilsynet?

Besvarelse

Den ny leereplan er udarbejdet sammen med hele personalegruppen og forzaeldrebestyrelsen har vaeret
inddraget. Konceptet er laest igennem af deltagere og foraeldrerepraesentant. Det er valgt at
paedagoger fra huset pa skift deltager i tilsynet.

2 - Observation for temaet sprog- med inspiration fra Leeringmiljgmodellen

2.1

Centralt for berns sprogtilegnelser er, at:

Laeringsmiljget understatter berns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske
personale.

Det padagogiske personale er bevidste om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene.
Barnene guides til at indga i feellesskaber med andre barn.

Processer

Der observeres pa gensidige interaktioner.

A). Hvordan henvender padagogisk personale sig til barnene.

B). Hvordan satter paedagogisk personale ord pa det, der sker i rutinesituationer og aktiviteter.

Besvarelse

Pp italesaetter det der skal ske.. nu skal vi ind fra legepladsen og have vasket haender inden vi skal
spise. | garderoben anviser pp barnet trin for trin hvad der skal ske. Pp benaevner bgrnene med navn.
Rutiner der observeres: fx handvask inden spisetid, faellessang mens barnene sidder ved bordet og
venter pa maden. Der synges en sang med fagter og klap, hvor barnene deltager med det, ligesom de
pa skift veelger det der skal synges om. Pp er tydelig i skift og siger at det er sidste sang inden maden.
Rutinerne virker genkendelige for barnene og barnene deltager i rutinerne svarende til deres
udviklingstrin. Fx store barn kravler selv ned af stolen, sma bliver hjulpet.

Pp saetter ord pa barnet handling, initiativ og intentioner. Fx du er sulten, du er utilfreds — det kan jeg
godt forstd, nu du er sa sulten.. Pp hjeelper de bgrn der har brug for det og gver selvhjulpenhed med
de bern der kan mere selv fx haelde vand op, spise. Pp anviser hvad der forventes af barnet med ord og
handlinger. Pp taler med bgrnene i et roligt stemmeleje i en venlig tone.

Pp afstemmer sproget alderssvarende til de enkelte barn fx sparger pp vil du have mere/vil du have
maelk eller vand.

Pp taler ind i barnefzellesskabet bla. taler om et barn der sover, og det de andre barn ger hver iszer ved
maltidet.

Der observeres at pp anvender babytegn i kommunikationen med bgrnene.

Et barn bestemmer hvilket tal der skal teelles fra inden der synges tak for mad sang. Nogle bgrn synger
med.
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2.2

23

Laereplan
Der observeres pa sammenhangen mellem dagtilbuddets beskrevne intentioner i laereplanen ift.
temaet kommunikation og sprog og de fysiske rammer.
A). Hvordan bidrager indretningen af det fysiske leeringsrum til understottelse af:
bgrnenes sproglige udvikling
interaktioner bgrnene imellem?
B). Hvordan er sprogunderstgttende materialer tilgeengelige for barnene?

Besvarelse

Pa stuerne observeres billeder af babytegn.

Der observeres sprogunderstattende materiale pa vaeggene fx billeddokumentation pa veeggen, tal, et
stort ur, billeder af bgrnene.

Der observeres en kasse med bager i reolen. Barnets bog observeres i en reol.

Borneperspektiv

Der observeres pd, hvordan sprogbrug tilpasses det enkelte barn og den samlede barnegruppe
A). Hvordan taler paedagogisk personale med bgrnene om bgrnenes oplevelser og ideer?

B). Hvordan skifter paedagogisk personale mellem tale- og lytteposition?

Besvarelse
Pp taler med barnet om dets oplevelser hjemme. Pp begejstres over det barnet kan — tilkendegiver

med ord; hvor er du dygtig, hvor er det flot.

Pp saetter ord pa egne og barnets handlinger fx du bliver ked af det, jeg gar ingen steder.

Pp anerkender barnets folelser og behov fx er du s sulten, sa skal du have forst.

Pp skifter mellem tale og lytte position overfor barnet. Der tales til barnet med ord, kropssprog og
bergring. PP anviser barnet i roligt og venligt stemmeleje fx det ma du gerne, det ma du ikke.

Pp folger barnets kommunikative udtryk fx pegning, lyde og mimik - saetter ord pa barnets intention
og handling, fx ja det er en stol du peger pa. Gentager de ord barnet siger. Stiller alderssvarende
spergsmal tilpasset barnet fx ved du hvad vi spiser, hvor er aerterne mm.

Pp italesaetter fx om barnet har brug for hjeelp og om pp skal hjeelpe, om det vil have en krammer — pp
afventer barnets svar herunder signaler, og kropssprog.

Pp anerkender barnets initiativ og italeszetter positive intentioner.
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2.4

Strukturer

Der observeres pa organisering og muligheder for arbejdet med sprogmiljger.
A). Hvordan er fordelingen af bern og paedagogisk personale?

B). Hvordan gives der mulighed for, at barnene kan indgd i mindre faellesskaber?

Besvarelse

Observationen den 8-9-2020 ca. kl. 10.50-11.30 starter pa legepladsen. 5 barn og to voksne venter pa
at der skal blive plads i garderoben sa de kan komme ind og fa tejet af og vasket haender inden
maltidet. Herefter observation af maltidet pa begge stuer.

Stue 1 to borde med 5 bern og 2 voksne ved hvert bord (en af de voksne stér for at servere maden for
begrnene)

Stue 2 to borde med 5 bgrn og 2 voksne ved hvert bord.

Efter tak for mad sangen gér de bern fra bordet som selv kan det, mens resten bliver hjulpet ned af pp.

De store bern hjaelper med at rydde hagesmaek og vaskeklud vaek. Barnene bliver skiftet. De store
tager tojet af inde pa stuen, hjulpet af de voksne. Der er mulighed for at lege med legetgj (som den
voksne har fundet frem) imens.

3 - Det feelles padagogiske grundlag

3.1

Paedagogiske Laeringsmiljoer

Med afsaet i arbejdet med Det fzelles paedagogiske grundlag, feres der tilsyn med etablering af
paedagogiske leeringsmiljger. Desuden fares der tilsyn med, om der tages hgjde for barnenes
perspektiver, og at den bgrneinitierede leg fremmes af det paedagogiske personale, der ligeledes
vaerner om bgrnenes initiativer, fantasi og virkelyst.

Nar der arbejdes med barns laering gennem hele dagen:
A). Giv praksiseksempler pa, hvordan der arbejdes med, at det paedagogiske leeringsmilje tager
udgangspunkt i et faelles paedagogisk grundlag

B). Giv praksiseksempler pa, hvordan der arbejdes med paedagogiske laeringsmiljger, der omfatter:

e o Planlagte aktiviteter
o Daglige rutiner
o Berneinitierede aktiviteter

C). Hvordan rammeszettes leg, saledes, at barnene inddrages i udformning og udvikling af leg?

Besvarelse

a) Der tages udgangspunkt i vuggestuens veerdier, der arbejdes med naerhed, omsorg og
tryghed. Der er fokus pa at tage godt imod bgrn og foraeldre og skabe en god start pa
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dagen. Der er forskellige laeringsmiljaer i hele dagen, i alle rutiner fx. i garderoben, hvor
bornene kommer ind fra legepladsen i sma grupper, det giver god tid til hvert barn og
skaber mulighed for leering. Foraelder genkender det fortalte fx at der siges goddag og
farvel og barnet skal se at foraeldre gar. Der er samling ud fra struktur, med billeder og
piktogrammer, hvor der fx der tales om hvem er i vug, hvem er hjemme, hvem sover her,
alle barn er en del af feellesskabet. Pp arbejder med visualisering fx paklaedning ift. at
komme pa legepladsen, pp anvender babytegn og saetter ord p3, ligesom der pa stuerne
hanger babytegn med billeder af bgrnene selv. Barnet der endnu ikke selv har sprog
leerer hurtigt at anvende babytegn, og foreeldrene har mulighed for at bruge samme
babytegn i hjemmet.

b) Daglige rutiner: Der er skabt rolige rutiner og bernene kender rutinerne fx faste
pladser ved bordet. Der synges sange der markerer start og slut fx ved maltidet, og i
samlingen. Der arbejdes med tydelige overgange da overgange kan vaere svaere for
bernene. Fx til middagslur, hvor der spilles stille musik nar bernene skal sove. Rutinerne
og de faste strukturere er genkendelige for barnene. Laeringsmiljoet tilpasses barnets
behov. Planlagte rutiner: fx ved samlingen er der en fast struktur og anvendes en kuffert
med billeder eller konkreter viser hvad der skal ske efterfalgende i aktiviteten. Der er
opmarksomhed pa at ikke alle bgrn skal det samme og det tydeliggeres hvad hvert barn
skal. Der er forskellige aktiviteter som gar igen i labet af dagen og i lebet af ugen fx
daglig samling, turdag og feellessamling om fredagen. Bgrnene deles op i laeringsgrupper,
det kan vaere aldersopdelt eller ift. til et fokusomrade fx sprog, motorik. Barnene
deltager pa eget niveau.

Covid-19 leering: bgrnene tages imod udenfor pa legepladsen fra kl 7.30. det har
fungeret godt for bade bgrn og foreeldre. Det har givet en anden ro og har veeret lettere
for barnet at komme ind i vug.

Borneinitierede aktiviteter: den fri leg opstar spontant. Fx legetajet og en kasse med
boger star frit tilgeengeligt i reolen og kan skiftes ud efter barnets interesse. Covid-19
har begraenset det daglige udbud af legetgj. Barnets bog er i en reol i bernehgjde og ma
gerne tages frem og laese i, ligesom barnet ma tage den med hjem. Det skaber
sammenhange mellem vug og hjem.

c) Barn ma selv veelge legetgj. De starre bern er medinddraget i aktiviteter i dagligdage.
Der tages udgangspunkt i det enkelte barns udvikling. Bernene har medindflydelse pa
hvad de gerne vil, fx hvilken sang der skal synges, hvilket legetaj der skal leges med eller
pa tur, hvor barnet kan vise vej pa turen. Pp folger barnets initiativ, det barnet er optaget
af og fx gerne vil fortaelle om.
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3.2

Paedagogisk leereplan §8 og §9

Med afsaet i arbejdet med Det fzelles paedagogiske grundlag, fares der tilsyn med, hvordan der i
dagtilbuddet taget udgangspunkt i den paedagogiske laereplan som ramme for det paedagogiske
arbejde og alle barn leering, herunder i arbejdet med paedagogiske laeringsmiljger. Ligeledes fgres der
tilsyn med arbejdet med den paedagogiske laereplan og evalueringskultur i dagtilbuddet.

A). Giv praksiseksempler pa, hvordan der arbejdes med den padagogiske leereplan, herunder
sammenhangen mellem laereplanstemaerne.

B). Hvordan arbejdes der med padagogisk dokumentation som en del af den lgbende evaluering,
herunder inddragelse af berneperspektivet?

C). Hvordan arbejdes der ledelsesmaessigt med rammer for lebende evaluering, med henblik pa
udvikling af leeringsmiljger?

Omfattende opfyldelse

Besvarelse

a) Laereplanen er koblet med eksempler pa hverdagen i vug, saledes den bliver konkret
og naervarende. Foraeldrebestyrelsen har vaeret inddraget i udarbejdelse af leereplanen.
Arbejdet med leereplanen har vaeret en god proces. Laereplan giver et godt billede af
praksis i vug og inspiration til hjemmet. Der skabes forstaelse og sammenhang mellem
vug og forzeldre/hjem. Leereplanen er et dynamisk arbejdsredskab i hverdagen. Hvert
leereplanstema er gennemarbejdet pa p-meder.

b) Der arbejdes med paedagogisk dokumentation. Fx i forbindelse med temauger laves
der en proces journal, den haenges op i garderoben sa den er synlig for foraeldre. Der
tages billeder af aktiviteten som hanges op eller kommer pa Facebook gruppen, hvor
der saettes ord pa hvilke tanker der er bagved temaet. Der skabes sammenhang mellem
hjem og vug fx temaet farver, hvor foraeldrene opfordres til fx at give barnet blat med
naeste dag. Temaet evalueres efterfolgende med personale, foraldre og bern. Kreative
ting udstilles og sattes i barnets mappen. Temaet reguleres efter barnets udvikling og
deltagelsesmuligheder og hverdagen tilpasses det enkelte barns behov.

c) P& stuemader og personalemader hvor der er en fast struktur til dagsorden. Fx
droftes leereplanen, evaluering af paedagogisk praksis, bern, smtte-model ift. tema. De
paedagogiske punkter prioriteres farst i dagsorden og de praktiske punkter draftes til
sidst eller i middagsstunden. Det er en forholdsvis ny vug og der er abenhed ift. at alle
kan byde ind med andre synspunkter. Hvert ar skifter en medarbejder stue. Alle skal
kunne arbejde sammen og arbejde godt sammen. Ledere arbejder pa skift en uge ad
gangen pa hver stue. Det for at sikre et faelles hus, hvor alle kender alle barn, forzeldre
og personale
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33

Udviklingspunkter og evt. tiltag

Besvarelse

Tilsynet peger pa folgende udviklingspunkter:

Det anbefales at der arbejdes videre med at reflektere over paedagogisk praksis i relation
til det fzelles paedagogiske grundlag herunder barnesyn, paedagogiske laeringsmiljeer, leg
og lering. Samt arbejdes videre med den styrkede paadagogiske laereplan som et aktivt
redskab og refleksionsramme med henblik pa at videreudvikle paedagogisk praksis.

Egne udviklingspunkter:

At sikre at den nye laereplan lebende justeres ift. praksis dette gores pa stue— og p-
meder.

At der fortsat arbejdes med fast tema ift. leereplanstemaerne pé hvert personalemade.
At der hele tiden er fokus pa at have leereplanen i spil og en bevidsthed om paedagogisk
praksis og hvorfor der ggres som der geor.

At have gget fokus pa at fa tilrettelagt gode laeringsmiljger indenders, nu hvor bgrnene
skal til at veere mere indenfor igen. At den gode praksis fra at have vaeret meget ude pga.
Covid-19 traekkes med ind i de paedagogiske laeringsmiljger indenfor.
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4 - Tidlig Opsporing

4.1

| Aalborg Kommune er der pa tvaers af Familie- og Beskaeftigelsesforvaltningen og Skoleforvaltningen
fokus pé forebyggelse samt tidlig indsats. | den forbindelse arbejdes der med en faelles metode for tidlig
opsporing pa 0-6 ars omradet. Arbejdet med tidlig opsporing og heraf eventuel indsats, sker j et
samarbejde mellem forzeldre og dagtilbud. Med dette udgangspunkt feres der tilsyn med, hvordan der
arbejdes med tidlig opsporing og hvordan der samarbejdes med foraeldre, og eventuelt
tvaerprofessionelt, om barns trivsel.

A). Hvordan inddrager | barne- og foraeldreperspektivet i forbindelse med trivselsevalueringerne?

B). Hvordan justerer | paeedagogiske leeringsmiljeer pa baggrund af egne og falles refleksioner i
forbindelse med trivselsevalueringerne?

C). Hvordan samarbejder | tvaerprofessionelt ved ekstra opmaerksomhed eller bekymring ift. et barns
trivsel?

Omfattende opfyldelse

Besvarelse

a) Vug deltager i Opsporingsmodellen — det giver god mening at bruge det samme og
det ligger taet op ad det der gores i forvejen. Det giver mening at materialet folger
barnet til bh. Der arbejdes systematisk med at komme omkring alle bern. Fx bruges
relationscirklen, og der tales om alle barn pa stuemgder og p made. Der anvendes "Alle
med” skemaer i samtale med forzeldre. Ved bekymringer, indkaldes foraeldre til samtale.
Det er altid muligt at holde en foraeldresamtalen. "Alle med"” indeholder samme temaer
som Opsporingsmodellen. Ud over foraeldresamtaler (faste og efter behov), er der
mulighed for at have daglig dialog med foreeldre.

Der arbejdes med Bgrnetermometeret. Pp ser pa barnet og barnets trivsel og lytter til
forzeldres tilbagemeldinger. Det dreaftes feelles pa personalemade. Der er en dben og
tydelig kommunikation til foraeldre — pp sender gerne sms med billedet af et barn,
skriver eller ringer i labet af dagen, hvis et barn fx har vaeret ked af at blive afleveret.
Det har ikke vaeret muligt for foreeldre at komme i vug, grundet Covid-19, dette er
drgftet med bestyrelsen. Pp har gjort ekstra ud af at kommunikere med forzeldre om
dagligdag og aktiviteter via Facebook.

b) Aktiviteter justeres ud fra hvor barnet er. Alle barn er en del af feellesskabet. Der
differentieres ud fra det enkelte barns behov og hvad det har brug for fx hvem skal
puttes farst, hvor skal barnet sidde. Der er opfordres til et taet samarbejde med
foreeldrene fx informationer ift. @ndringer i hjiemmet, sgvn mm.

c) Det foregér altid i et samarbejde med barnets foreeldre. Der har vaeret samarbejdet
med fx fys/ergo, talepaedagog, Tvaerfagligt Team, Trivselsforum.
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4.2

Udviklingspunkter og evt. tiltag

Besvarelse

Tilsynet peger pa folgende udviklingspunkter:

Der kan med fordel arbejdes med sammenhangen mellem arbejdet med
Opsporingsmodellen og de paedagogiske laeringsmiljeer, og saledes reflektere over
hvordan det paedagogiske laeringsmiljo tager hgjde for bern i udsatte positioner sa deres
trivsel, leering og udvikling fremmes jf. Dagtilbudslovens §8, stk. 5 i det fzelles
padagogiske grundlag. Dette med henblik pa at den paedagogiske leereplan fungerer
som rammen for det paadagogiske arbejde.

Egne udviklingspunkter:

Der skal arbejdes med implementering af Opsporingsmodellen, pa personalemeder, i
foraeldrebestyrelsen og pa foraeldremede.
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5 - Sociale feaellesskaber der rykker

5.1

I Aalborg Kommune er der fastsat feelles principper for arbejdet med inklusion, der understreger, at
inklusion handler om alle barn. De feelles principper er et vigtigt bidrag til omsaetningen af ny
dagtilbudslov og realiseringen af den styrkede paedagogiske laereplan. Arbejdet med inklusion tager
udgangspunkt i principperne om barns aktive deltagelse i sociale faellesskaber, samarbejde og
helhedsorientering samt fokus pa udvikling.

Pa baggrund heraf fores der tilsyn med, hvordan dagtilbuddet tilrettelaegger praksis ud fra en feelles
forstdelse af begrebet inklusion, ndr der arbejdes med udvikling af paedagogiske laeringsmiljoer og
sociale feellesskaber der rykker.

A). Hvordan organiserer | barnefeellesskaber med plads til forskellighed, hvor alle barn har mulighed
for aktiv deltagelse og hvor der er fokus pa barnets ressourcer?

B). Hvordan undersgger | barnets egen oplevelse af at veere inkluderet?

C). Hvordan samarbejder | med foraeldre om det enkelte barns oplevelse af at veere en del af
bornefaellesskabet?

Omfattende opfyldelse

Besvarelse

a) Der arbejdes med inklusion og at alle bern er en del af faellesskabet.

Samlingen er en fast aktivitet hvor alle bliver inddraget og deltager pa eget niveau. Fx
benavnes alle barn, hvem er i vuggestuen, sover, holder fri. Barnet skal have
succesoplevelse. Bgrn leerer hurtigt rutiner. De mindre leaerer af de store. Der skabes
feellesskaber i de daglige rutiner, fx maltidet, i at tage tgj af selv. Stuerne er ikke
aldersopdelt og barnene leerer af hinanden. Der arbejdes med laeringsgrupper, fx
aldersopdelte eller ift. motorik, sprog. Der, arbejdes med "Fri for mobberi”, hvor pp taler
med bgrnene om hvordan det fx ser ud nar man er glad, sur. Der arbejdes med
bernemassage. Der sammensaettes grupper ud fra hvilke barn der kunne vaere et godt
match. Der arbejdes med at bgrn er rollemodeller for hinanden. Pp understgtter barnets
leg og leering, vejleder og har fokus pa barnets ressourcer.

b) Pp ser pa barnets humer og trivsel og reagerer pa foraeldres tilbagemeldinger. Pp
lytter til de starste bgrn, der kan saette ord pa. Pp observer fx hvem barnet lgber hen til
om morgenen, hvem barnet snakker om.

c) Pp informerer foraeldre om hvem barnet leger med. Foraeldre opfordres til at tale med
andre foraeldre og tale positivt om andre barn. Der laves falles arrangementer for bgrn
og foraeldre. Der undersages pa hvad barnet fortzller derhjemme. Der informeres om
den gode historie til foraeldrene nar barn hjselper hinanden.
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52 - Udviklingspunkter og evt. tiltag
Besvarelse
Tilsynet peger pa folgende udviklingspunkter:
Der kan med fordel arbejdes ud fra de feelles principper for "Sociale Fallesskaber der
rykker", sdledes der kan tilrettelsegges en praksis ud fra en feelles forstaelse af begrebet
inklusion. Dette som et vigtigt bidrag til omsaetning af ny Dagtilbudslov og den styrkede
paedagogiske lereplan.
Egne udviklingspunkter:
Fokus pa at fa skabt et nyt faellesskab og laeringsmiljg nar bgrnene skal vaere mere inde
igen. Strukturen fra fer Covid-19, skal justeres ud fra retningslinjer og barnegruppen.

6 - Sprog

6.1 - |Aalborg Kommune skal alle barn sprogvurderes omkring 3,2 ar og senest 2 maneder efter

barnehavestart. Der udarbejdes i den forbindelse handleplaner i de tilfaelde, hvor sprogvurderingerne
giver anledning til opmaerksomhed/indsatser. Som en del af arbejdet med den paedagogiske laereplan,
skal der i dagtilbud arbejdes med kommunikation og sprog.

| dagtilbuddet sprogvurderes alle barn omkring 3,2-ars alderen og senest 2 maneder efter barnehave
start og der udarbejdes handleplaner (ja/nej?).

A). Hvordan arbejder | med sprog og sprogstimulering i de paedagogiske leeringsmiljger?

B). Hvordan arbejder | bevidst med at vaere sproglige rollemodeller?

Omfattende opfyldelse

Besvarelse

Der sprogvurderes ikke i vuggestuen.

a) Hele dagen arbejdes der med at satte ord pa barnets og egne handlinger, barnene
guides verbalt og med babytegn, der laeses dialogisk laesning, synges, forteelles rim og
remser. Der arbejdes med anbefalinger fra talepaedagog ift. at stette barnets sproglige
udvikling, og mundmotorik fx kan der blaeses der sabebobler og drikkes af sugergr.
Aktiviteten planlaegges ofte sd alle barn kan vaere med, sa der skabes fzelles leering
gennem leg. Andre gange laves aktiviteten med et enkelt eller fa bgrn fx spillet Vildkat,
hvor der er opmaerksomhed pa barnets ordforrad.

b) Der er gget bevidsthed om stemninger og hvordan der tales mellem pp. Pp har
opmarksomhed pa stemmefaring overfor barnene, pa ikke at tale for hurtigt eller med
for lange forklaringer. Der er opmaerksomhed pa at tilpasse sig barnet udvikling. Der er
opmaerksomhed pa at tale med barnet og ikke over hovedet pa barnet. Pp saetter ord pa
barnets folelser, og tolkning mellem barn fx kan du se at... Det er daglig praksis for alle
bern, fra de er helt sma. Pp bruger babytegn og saetter ord pa. Der skabes
sammenhaenge i kommunikationen med barnet ved at foraeldrene kender til de
babytegn der bruges i vug og har mulighed for at bruge dem i hjemmet.
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6.2 - Udviklingspunkter og evt. tiltag

Besvarelse
Egne udviklingspunkter:
Fokus pa at fa det strukturerede arbejde med sprog i gang igen efter Covid-19.
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7 - Sundhed

7.1

I Aalborg Kommune er der en saerlig sammenhaeng mellem sundhedspolitikken og FN’s verdensmal nr. 3
om at "sikre et sundt liv for alle og fremme trivsel for alle aldersgrupper”. Det indebeerer, at
barnemiljoet skal vurderes med bgrnenes gjne, ligesom barnenes oplevelser af barnemiljoet skal
inddrages i vurderingen af bernemiljoet, afhaengigt af barnenes alder og modenhed. Der laegges vaegt
pa, at barnene inddrages i forbindelse med forhold, der vedrarer dem selv, jf. FN’s Barnekonventions
artikel 12 om barnets ret til at give udtryk for sin mening og krav pa, at denne mening respekteres.
Arbejdet med sundhed og barnemiljeet omhandler desuden maltidskultur, herunder dagtilbuddets
arbejde med lzring i forbindelse med maltidet: rammen om maltidet, det sunde maltid og lighed i
sunde vaner. P4 baggrund heraf fores der tilsyn med, hvordan det fysiske, psykiske og zestetiske
barnemilje fremmer borns trivsel, sundhed, udvikling og leering. Ligeledes hvordan barnemiljoet
vurderes i et barneperspektiv.

A). Hvilke overvejelser gar | jer i forbindelse med det fysiske, psykiske og @stetiske bgrnemiljg séledes,
at det styrker trivsel, udvikling, leering og dannelse hos bernene?

B). Nar bgrnemiljget skal vurderes i et barneperspektiv, hvordan arbejder | s& med at inddrage bernene
i denne vurdering?

C). Hvordan arbejder | med berns leering fer-under og efter maltider?

Omfattende opfyldelse

Besvarelse

a) Der er taenkt over den fysiske indretning og sikkerhed ift. at barn ikke kommer til
skade. Vug er indrettet med inspirerende lokaler der er med til at skabe en rolig
stemning. Bernenes kreative udtryk bruges til udsmykning. Rummene er fleksible og kan
bruges til flere aktiviteter fx kan der laves motorikbaner pa stuerne. Der arbejdes med
naerhed og tryghed, der arbejdes med rutiner og strukturer som skaber genkendelighed
for bgrnene. Der arbejdes med omsorg og tryghed og kropskontakt fx tilbydes alle bgrn
at komme op pa skedet af en voksen. Der er opmaerksomhed pa alle barn og
opmaerksomhed pa at alle barn og forzeldre kan bruge alt pp.

b) Der arbejdes med Bgrnemiljgtermometeret. Der observeres pa barnets trivsel og der
samarbejdes med foraeldre om barnets trivsel. Der skabes naervaer og tryghed.

Bornene medinddrage i dagligdagen ud fra alder fx hvor skal vi ga hen, hvem vil du
gerne vaske hander med. Barnene gives fa og tydelige valgmuligheder.

c) Méltidet ses som et af de vigtigste tidspunkter pa dagen, ift. leering. Der gves
motorisk, sprog, socialt faellesskab, hygge, god stemning, selvhjulpenhed. Der laeres ogsa
om sundhed, fx hygiejne/handvask, sunde madvaner. Pp italesaetter forventninger til
barnet og guider barnet, fx de sma spiser med fingrene og de storre gver i at spise med
gaffel. Der er en synlig madplan til foraeldre. Der skabes sammenhang med hjemmet.
Der arbejdes med at give succesoplevelser til det enkelte barn.
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7.2

Udviklingspunkter og evt. tiltag

Besvarelse

Tilsynet peger pa folgende udviklingspunkter:

Der kan med fordel arbejdes videre med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemiljg,
saledes det styrker bernenes trivsel, udvikling, leering og dannelse jf. Dagtilbudslovens
§7, stk. 3.

Egne udviklingspunkter:
At holde fast ift. det ekstra fokus covid-19 har skabt ift. hdndhygiejne, og kontinuerlig
vask af legetag;j.

8 - Overgange

8.1

I Aalborg Kommune skal der skabes helhed og sammenhaeng for alle bgrn i paedagogiske tilbud og
overgange mellem disse med udgangspunkt i den forstaelse, at det er foraeldrene, der falger barnet
gennem hele dets liv og at barnet og foraeldrenes ressourcer er i centrum. En sammenhaengende
overgang i Aalborg Kommune bygger pa gaeldende politik pa omradet.

Det geelder bade i overgange fra hjem til dagpleje/vuggestue og i overgange fra dagpleje/vuggestue til
barnehave, i overgange mellem dagtilbud samt i overgange fra barnehave til skole.

P& baggrund heraf faores der tilsyn med, hvordan der skabes sammenhaengende overgange til og fra
dagtilbud, mellem dagtilbud og skole, samt hvordan der samarbejdes med foraeldre herom.

A). Hvordan skaber | en sammenhangende overgang for alle barn og foraldre til og fra dagtilbud?

B). Hvilke tegn ser | p4, at barnene oplever sammenhangende overgange og hvordan justerer |
paedagogisk praksis herefter?

C). Hvad kendetegner jeres laeringsmilje det sidste &r i dagtilbuddet sa der skabes sammenhaeng med
bernehaveklassen?

Omfattende opfyldelse

Besvarelse

a) Alle foraeldre inviteres til en opstartssamtale hos en peedagog som tager imod barnet.
Efterfolgende “sluses” barnet pa stuen og der arbejdes pa at skabe relationer til alle pp.
Der er stor opmaerksomhed pa at give forzeldre tryghed ift. aflevering af barnet. Der er
mulighed for taet kontakt til foraeldre fx sms-besked, billeder eller telefonopkald. Pp er
opmaerksom pa at hjzelpe foraeldre med at det bliver en blid indkering. Pp saetter ord pa
hvordan de taenker det bliver den bedste indkering, og det vurderes ud fra barnets
signaler. Indkeringen aftales i et taet samarbejde med forzeldre og pp. Det er altid
individuel afstemt ud fra den enkelte barn/familie. Der udfyldes et skema med vaner og
rutiner som hjaelper med at ggre overgangen fra hjem til vug nemmere fx hvilken bamse
sover barnet med.
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82 -

ift. overgang til bh besager pp bh med barnet og 2-3 venner. Der udfyldes en
samtykkeerklaering fra foraeldre hvis pp ma svare pa spgrgsmal om barnets trivsel i
besgget. Ved sarlige behov aftales der overleveringsmgde. Pp synes det er vigtigt at bh
danner sit eget indtryk af barnet.

Nar barnet stopper i vug holdes der afslutning med foraeldre. Ca ¥z ar forinden
indkaldes forzeldre til samtale, hvor der fx dreftes hvad der evt. skal arbejdes videre med
inden bh start. Barnets mappe kommer med barnet hjem og det opfordres til at tage
den med i bh for at skabe, bindeled mellem vug og bh.

b) I dagligdagen ved barnene hvad de skal og hvad der skal ske. Der er tydelighed i
overgangene med faste markeringer fra start og slut fx sang fer og efter samling og
maltidet.

Ift. overgang til bh tales der med barnet om bh. Barnets venner er med pa besgg og far
kendskab til hvad en bgrnehave er. Der tales med barnet hjemme og i vug ift.
bernehavestart. Afslutning i vug markeres med afslutning og sang ligesom barn og
foraeldre altid er velkomne til at komme pa besag efterfolgende

c) se tidligere besvarelse

Udviklingspunkter og evt. tiltag

Besvarelse
Egne udviklingspunkter:
At der laeses i flere bgger om opstart i bernehave.

Aalborg Kommune

Afsnit for Tilsyn og Privat Pasning
Lyegade 12

9000 Aalborg

/99822999
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